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WIR SUCHEN ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT EINEN ENGAGIERTEN BERUFSEINSTEIGER ALS … 

 

 
/// DAS SIND IHRE AUFGABEN 

  
/// DAS IST IHR PROFIL 

 

 
 

//   Im Rahmen eines 18-monatigen Trainee-Programms sammeln  
       Sie wichtige Praxiserfahrungen und eine fundierte Wissens- 
       grundlage, um schrittweise Verantwortung für eigene  
       Vertriebsprojekte zu übernehmen. Vom Standort Biberach aus  
       arbeiten Sie eng mit unseren europaweiten Niederlassungen 
       und internationalen Geschäftspartnern zusammen. 
 

//    Sie werden von Beginn an in Vertriebsprozesse im Innen- und  
       Außendienst eingebunden und arbeiten aktiv  im Tagesgeschäft  
       und an aktuellen Projekten mit.  
 
//    Sie unterstützen bei der Erstellung von Angeboten, pflegen  
       Kundendaten im CRM-System und begleiten Kundentermine. 
 
//   Sie erhalten umfangreiche Produkt- und Technologie-Schulungen  
      sowie die Möglichkeit, Verkaufstrainings zu besuchen.  
 
//   Die Teilnahme an Messen und Kunden-Events, sowie die Unter- 
       stützung bei der Betreuung von Kundenbesuchen in unserem  
       Technologie- und Dienstleistungszentrum runden das  
       spannende Aufgabengebiet ab. 
 
 

 

 

 

    //   Sie haben ein betriebswirtschaftliches / technisches  
       Hochschulstudium oder eine Weiterbildung zum Betriebswirt  
       oder Techniker (m/w/d) erfolgreich abgeschlossen. 
 

//  Sie verfügen über ein ausgeprägtes technisches Wissen   
     und bringen idealerweise erste Erfahrungen in der  
     Maschinenbau-Branche mit. 
 

//  Sie zeichnen sich durch analytisches und unternehmerisches  
     Denken sowie gutes Zahlenverständnis aus. 
 

//   Uneingeschränkte Reisebereitschaft und  Freude am  
       Umgang mit anderen Kulturen setzen wir voraus. 
  
//   Als echter Teamplayer runden Kommunikationsstärke,   
      Begeisterungsfähigkeit,  Hands- On-Mentalität  und  
      Eigeninitiative Ihr Profil ab. 
 

//   Sie haben sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  
       und sprechen idealerweise eine weitere Fremdsprache. 
 

 
  
 
 
 

   

/// KARRIERE MIT DEM V-FAKTOR 

V WIE VORNE DABEI 

/// IHR WEG ZU UNS 
Neue Perspektiven. Neue Ziele. Sind Sie bereit? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
VOLLMER WERKE Maschinenfabrik GmbH 
 
Personalabteilung // Frau Tanja Kneißle 
Ehinger Straße 34 // 88400 Biberach/Riß  
karriere@vollmer-group.com 
Tel. +49 7351 571- 115 

TRAINEE (M/W/D) VERTRIEB 

Der V-Faktor: Die besondere Verbindung von 

höchster Professionalität und Internationalität, 

gepaart mit Bodenständigkeit und Teamgeist. 

Werden Sie ein Teil davon! 

 

 


